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关于印发《石家庄职业技术学院

仪器设备损坏、丢失赔偿办法（试行）》的通知

各系（部）、处(室)：

为了加强管理，贯彻勤俭办学的方针，避免仪器设备、器材的非正常损坏和丢失，确保教学、科研工作的正常进行，特制订本办法。自发文之日起执行。

仪器设备损坏、丢失赔偿办法（试行）

为了加强管理，贯彻勤俭办学的方针，避免仪器设备、器材的非正常损坏和丢失，确保教学、科研工作的正常进行，特制订本办法：

一、全院师生员工，应自觉爱护仪器设备，节约器材，严格按照仪器设备管理的各项规定和操作规范使用和保管好仪器设备，切实防止仪器设备器材的损坏与丢失。

二、因责任事故造成仪器设备损坏、丢失的，应追究当事人的责任，责令当事人进行检查并有书面报告，给予适当的批评教育和经济处罚。

三、对一贯不爱护仪器设备，严重违反操作规程，发生事故后隐瞒不报，推诿责任，态度恶劣，损失重大，后果严重，除责令其赔偿外，还应该根据具体情节，报请学院给予行政处分或依法追究责任

四、实验室人员在教学、科研工作中由于下列客观原因，造成仪器设备、器材损伤，损坏，经鉴定证实，原则上不予赔偿，但要认真分析原因，吸取教训。

1、因实验操作本身的特殊性，确实难于避免的；

2、因设备器材本身的缺陷或使用年久，已经接近损坏程度，属于合理的自然损耗；

3、经批准，试用新的操作与检修方法，提前采取了预防措施，仍未能避免设备发生损坏的；

4、由于某种客观原因造成意外损坏的。

五、由于下列原因发生责任事故，造成仪器设备、器材损坏、丢失，应酌情赔偿。赔偿费用应用于仪器设备的维修或者购置实验器材：

1、 未掌握仪器设备的操作技术，严重违反操作规程；

2、 擅自同意非实验室工作人员操作设备；

3、 非因公需要；

工作失职，管理不当；

4、不遵守规章制度，擅自动用和拆改仪器设备。

责任者应写出书面报告。实验室根据事故原因和损失情况，提出处理意见，部门领导签字后，填写《仪器设备损坏、丢失报告单》后，报归口管理部门审核，并呈主管领导批准。

对学生的处理结果由实验室通知系部教学秘书，转告辅导员或者本人，按规定的标准与期限缴纳赔偿费用，对于大型、精密、贵重设备，实验室和事故责任人应保护现场，由院领导组织归口管理部门实地调查处理。
五、赔偿方法

1、被损伤或损坏的仪器设备、物品、器械，经修复后仍能继续使用，以维修费作为赔偿标准。
2、被损伤、损坏的仪器设备，已经无法维修或已经丢失，则依该物品的原价×折旧百分数，作为赔偿计算额。

3、对于电视机、摄像机、照相机、录音机、万用表、计算器等可以作为私用的其它器材，因丢失或擅自挪作私用而造成损失者，应按原价1.2-1.5倍赔偿全部损失。

4、赔偿费原则上一次付清，赔偿数额较大，一次付清有困难，经领导批准，可以分若干次付款。

5、专用物品、玻璃器皿（200元以下）丢失、损坏，按下列标准赔偿

1、 原价在1-5元，应赔偿1-3元

2、 原价在5-10元，应赔偿2-6元

3、 原价在10-50元，应赔偿4-30元

4、 原价在50-100元，应赔偿20-60元

5、 原价在100-200元，应赔偿30-120元

6、 超过200元的比照仪器设备标准赔偿

6、减免赔偿需报院长办公会批准。
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